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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа является обязательной частью основной общеобразовательной 

программы Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 7» (далее-Школа).  

Рабочая программа воспитания МАОУ «СОШ № 7» подготовлена на 

основании следующих нормативно-правовых и методических документов:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», в т.ч. изменения в части вопросов воспитания 

обучающихся от 31.07.2020 г.  

2. Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации».  

3. Указ Президента Российской Федерации «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года» от 21.07.2020 г.  

4. Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» (Приказ Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18.10.2013 г. № 544н с изменениями и 

дополнениями от 25.12.2014 г. и 05.08.2016 г.).  

5. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 г. № 

996-р «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года».  

6. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. № 

2945-р «План мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».  

7. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 г. № 

2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года».  

8. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования».  

9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 г. 

№ 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования».  

10. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 

г. № 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования».  

11. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.05.2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования».  

12. Методические рекомендации Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22.10.2015 г. по развитию государственно-общественного 

управления образованием в субъектах Российской Федерации.  

13. Примерная программа воспитания для образовательных организаций 

общего образования, разработанная Институтом стратегии развития образования 

Российской академии образования и утвержденная 02.06.2020 г. Федеральным 

учебно-методическим объединением по общему образованию.   

14. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ 
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Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400).  

15. Федеральные государственные образовательные стандарты (далее – 

ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 17.05.2012 № 413).  

16. Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 

16.11.2022г. №992 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования». 

Рабочая программа воспитания определяет условия для воспитания 

гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций, обеспечивающие гармоничное вхождение 

обучающихся в социальный мир и налаживание ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми.  

Рабочая программа воспитания позволит достичь показателей, определенных 

в Указе Президента Российской Федерации «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года» от 21.07.2020 г., среди которых:  

– формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 

справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию всех обучающихся;  

– создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;  

– ежегодное увеличение доли обучающихся, занимающихся волонтерской 

(добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских 

(добровольческих) организаций;  

– ежегодное увеличение доли обучающихся, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом;  

– ежегодное увеличение количества посещений обучающимися культурных 

мероприятий.  

В центре программы воспитания в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего 

образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из 

результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе.  

Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных 

результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально значимой деятельности.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности 

на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной 
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деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-

нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, 

познавательного воспитания. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с детьми в школе. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение –календарный план воспитательной работы. 

 

 

РАЗДЕЛ 1. Целевой 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МАОУ «СОШ № 7» (далее-Школа), обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 

право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в школе 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.   

Воспитательная деятельность в МАОУ «СОШ № 7» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г.  № 996-р). Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины.   

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.   

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

МАОУ «СОШ № 7»: развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 
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подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся в МАОУ «СОШ № 7»:  

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание ими российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в МАОУ «СОШ № 7» планируется и осуществляется 

на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МАОУ «СОШ № 7» по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том 

числе в части:  

- гражданского воспитания - формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;  

- патриотического воспитания - воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности;  

- духовно-нравственного воспитания- воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 
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культурным традициям;  

- эстетического воспитания - формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства;  

- физического воспитания, ориентированного формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

- трудового воспитания - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности;  

- экологического воспитание - формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды;  

- ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей.  

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО 

установлены ФГОС ООО. Целевые ориентиры определены в соответствии с 

инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских 

базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивает единство 

воспитания, воспитательного процесса. Результаты достижения цели и решения 

задач воспитания представляются в форме целевых ориентиров ожидаемых 

результатов воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС на уровнях начального общего, основного общего образования.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 
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деятельности. 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 
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Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности. 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

  

«05 июля 1962г. приступаю к исполнению своих обязанностей» - с этой 

записи, сделанной Беляевой Татьяной Павловной в Книге приказов № 1, начала 

свою историю «Восьмилетняя школа № 7». 24 октября 1962г. состоялось 

официальное открытие «Восьмилетней школы № 7». В этот день в школе были 

даны первые уроки, за парты сели 519 учащихся—19 классов, педсостав был 24 

человека. 09 сентября 1970 года школа стала средней.  

МАОУ «СОШ № 7» является средней общеобразовательной школой, 

численность обучающихся на 01 сентября 2023 года составляет 644 человека, 

численность педагогического коллектива – 44 человека. Обучение ведётся с 1 по 11 

класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее 

образование, среднее общее образование.  

Школа расположена в местечке Париж, удалена от культурных и научных 

центров, спортивных школ и школ искусств.  

Миссия МАОУ «СОШ № 7» состоит в том, чтобы создать открытую 

безопасную образовательную среду и благоприятные условия для формирования 

образа успешного человека. Сознательное отношение к здоровью – путь к Успеху! 

Успешного в работе, квалифицированного и творческого работника должна 

подготовить школа. «Личность. Интеллект. Культура» – именно в них отражаются 

видение школы и основные ценности школы. Школа должна помочь детям 

взрастить потребность с каждым днем становиться лучше, научить быть 

толерантными и общительными. Поэтому именно ученик является основной 

ценностью всей жизни образовательного учреждения, он источник вдохновения 

учителя, педагога, директора.  

Социально-педагогическая миссия школы состоит в удовлетворении 

образовательных потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе 

базовых ценностей творческих, свободно осуществляющих свой жизненный выбор 

личностей, адаптивных к любым изменениям в окружающей среде (социальной, 

природной), адекватно оценивающих свои способности и возможности в 

социальной и профессиональной жизни, стремящихся к вершинам жизненного 

успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и личностной 

реализации. Миссия школы также и в том, чтобы показать, как можно формировать 

социально успешную личность (как среди учащихся, так и среди педагогов), на 

основе выявления каждым субъектом образовательной процесса своих уникальных 

смыслов жизнедеятельности и развития, а не следования готовым «престижным» 

социальным сценариям. 

В течение многих лет школа являлась неоднократным победителем и 

призёром различных конкурсов муниципального, регионального и всероссийских 

уровней.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления 

межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в 

общем деле. Общение отличается детальным знанием окружающих людей, что 

способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений 

между педагогами, школьниками и их родителями. У нас все на виду, что при 

создании ситуации совместного поиска стимулирует активность обучающихся и 
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учителей. Нет резкой обособленности между классами, обучающимися разного 

возраста В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к 

семейным традициям, почитание старших, взаимопомощь. 

В процессе воспитания сотрудничаем с МАУДО «ДТДиУМ», Молодежным 

центром г Сыктывкара, ГУДО РК «Республиканским центром экологического 

образования», ГАУДО РК «РЦДО», Республиканским центром детей и молодежи, 

Центром развития добровольчества, Центром спорта и туризма РК, ГАУ «Домом 

дружбы народов Республики Коми», детским технопарком «Кванториум», органами 

внутренних дел, суда и прокуратуры, опеки и попечительства, Комиссией УО АМО 

ГО «Сыктывкар», КПДНиЗП, СРЦН, ГБУ «КРНД», ГБУЗ РК «СДП № 3», ОПДН 

УМВД, ГБУ РК «ЦСПСиД», МУДО «ЦППМиСП», Управлением ГИБДД, УФСИН 

России по РК. 

В школе функционируют отряды ЮИД «Дорожный патруль», ШДОО «ВСЕ 

СВОИ», являемся первичным отделением РДДиМ, юнармейский отряд «Северяне». 

Основными характеристиками воспитывающей среды МАОУ «СОШ № 7» 

являются ее насыщенность и структурированность. Процесс взаимодействия всех 

участников образовательного процесса и совместной жизнедеятельности взрослых 

и детей направлен на укрепление общешкольного коллектива, органов детского 

самоуправления ученического актива, укрепления и пропаганды общешкольных 

традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: «День 

Знаний», «День солидарности в борьбе с терроризмом», «Международный День 

пожилых людей»,  «День учителя», «День отца в России», «День народного 

единства», «День матери в России», «День рождения школы», «День 

Государственного герба Российской Федерации», «День неизвестного солдата», 

«День Героев Отечества», «День Конституции Российской Федерации», 

«Новогодний серпантин», «День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады», «День памяти жертв Холокоста», «День российской науки»,  «День 

защитника Отечества», «Международный женский день», «День воссоединения 

Крыма с Россией», «Всемирный день театра», «День космонавтики», «День памяти 

о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны», «Всемирный день Земли», «Праздник весны и труда», 

«День Победы», «День славянской письменности и культуры», «День защиты 

детей», «День русского языка», «День России», «День памяти и скорби», «День 

молодежи», «День семьи, любви и верности», «День Государственного флага 

Российской Федерации», «День российского кино», «Выборы лидера Совета 

старшеклассников», «Конкурсы чтецов»,  экологические акции и субботники 

(«Сады Победы», «Вторая жизнь», «Каждой пичужке по кормушке», «Покормите 

птиц зимой»), проведение Уроков мужества, Уроков здоровья, тематических 

единых классных часов, недели профориентации, работа обучающихся в «Совете 

старшеклассников», работа школьных отрядов: юнармейского отряды, работа 

социально-психологической службы, профилактические мероприятия, 

библиотечные уроки, музейные уроки, участие в проектах и Днях единых действий 

РДДиМ, участие в профилактических акциях. Обучающиеся участвуют в трудовых 

делах школы и класса, в совместных общественно значимых делах школы, что 

способствует развитию общественной активности, формированию нравственного 

идеала, гражданского отношения к Отечеству, воспитанию нравственного 

потенциала, сознательного отношения к труду.  

С целью создания благоприятной среды для укрепления и сохранения 
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здоровья школьников, профилактики беспризорности и безнадзорности 

несовершеннолетних на базе школы в период осенних, весенних и летних каникул 

организуется работа лагеря с дневным пребыванием детей «Ориентир», 

«Олимпиец». При его комплектовании особое внимание уделяется детям, 

нуждающимся в особой заботе государства: детям из малообеспеченных, неполных 

семей, а также учащимся, находящимся в социально опасном положении и 

состоящим на разных видах профилактического учета.  

В школе созданы условия для занятий физической культурой и спортом. В 

наличии имеются спортивный зал, полоса препятствий. Оснащение необходимым 

оборудованием позволяет организовать дополнительную образовательную 

деятельность и реализовать образовательную программу по физической культуре 

на начальном, основном и среднем уровнях образования. 

На протяжении нескольких лет в школе в течение учебного года проводится 

мониторинг физического развития учащихся 1-11 классов, норм ВФСК ГТО.  

Формированию физической культуры учащихся, а посредством этого – 

воспитанию таких качеств, как целеустремленность, чувство товарищества, долг, 

ответственность, взаимовыручка, способствует школьный спортивный клуб 

«Пульс». 

 

Современная воспитательная работа не представляется возможной без 

использования цифровых технологий. То, что было когда-то недоступным, а порой 

и невозможным в условиях цифровизации, приобретает смысл. Так, сейчас 

организовываются онлайн-трансляции, экскурсии (в музеи, театры и прочее), 

встречи с интересными людьми (например, с ветеранами Великой отечественной 

войны) и многое другое. Для педагогов создается расширенный поиск 

методических разработок для проведения мероприятий и обмена опытом. 

Доброй традицией школы стало совместное проведение праздников, акций, 

линеек. Процесс воспитания в нашей образовательной организации основывается 

на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

 

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 
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- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и обучающихся – коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

- в проведении общешкольных дел максимально поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

классов и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции; 

- за более чем 60-летнию историю существования в школе сформировались 

определенные традиции, которых придерживаются, как педагоги, так и 

обучающиеся и родители (законные представители) обучающихся; 

- история школы неразрывно связана с историей Республики Коми, поэтому 

немаловажной составляющей воспитательного процесса является этнокультурная 

составляющая.  

Воспитание в школе осуществляется как:  

1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 

2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и проекты 

воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности. 

Приоритет отдается организации воспитывающего обучения в процессе урочной 

деятельности, поскольку деятельность на уроке является основным видом 

занятости обучающегося в школе. Уроки охватывают большую часть времени 

пребывания ребенка в образовательном учреждении. 

Особенностями реализуемой в школе воспитательной деятельности 

являются: 

- полноценное / максимальное использование воспитательного потенциала учебных 

дисциплин; 

- наличие традиций детской проектной деятельности / социальных инициатив детей 

и подростков / социального творчества детей и подростков (познавательные, 

творческие, социально значимые, игровые, экологические, литературные, 

художественные проекты); 

- реализация широкого спектра досуговых программ;  

- разработка и реализация комплекса обучающих профилактических мероприятий 

для школьников, их родителей (законных представителей) и педагогов с целью 

обеспечения безопасности и здоровья несовершеннолетних; 

- обогащение содержания традиционных мероприятий духовно-нравственного и 

гражданско-патриотического воспитания современными интерактивными 

формами: организация диспутов, дискуссий на актуальные темы, деловых игр, 

мозговых штурмов, создание и использование компьютерных презентаций и 

медиаматериалов, расширение воспитывающих возможностей официального сайта 

школы и школьной социальной сети («ВКонтакте»). 

- использование в воспитательной работе соревновательных форм организации 
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мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, использование 

разОООбразных видов наглядности для демонстрации побед и достижений, 

поднятия престижа школы. 

Основными организационными ценностями процесса воспитания в 

школе являются: 

- безопасность; 

- сочетание общественных и личных интересов; 

- оптимальность затрат; 

- сочетание требовательности с безусловным уважением; 

- вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 

- создание мотивации; 

- использование потенциала участников; 

- обучение персонала; 

- непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 

- сочетание стандартизации с творчеством. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях. Состав и содержание 

модулей определяется с учетом уклада МАОУ «СОШ № 7», реальной деятельности, 

имеющихся в школе ресурсов, планов. В рабочую программу школы включены 

виды и формы деятельности, которые используются в школе или запланированы. 

Модули: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Основные 

школьные дела», «Классное руководство», «Внешкольные мероприятия», 

«Организация предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с 

родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное 

партнерство», «Профориентация», «Детские общественные объединения, 

«Школьный музей», «Волонтерство», «Школьные медиа», «Школьный спортивный 

клуб», «Работа с одаренными детьми», «Мероприятия календаря образовательных 

событий». 

Модуль «Урочная деятельность» 

 

Реализация воспитательного потенциала урока ориентирована на целевые 

приоритеты, связанные с возрастными особенностями обучающихся и 

предполагает следующее:  

максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовнонравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 

для обсуждений;  

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 
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модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности;  

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам;  

применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества 

и взаимной помощи;  

инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности. 

Основные направления воспитательной деятельности на уроке:    

  1.Гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, патриотизма, уважения к своему народу, чувства ответственности 

перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее 

многонационального народа России, уважение государственных символов (герб, 

флаг, гимн); осознание своей гражданской позиции как активного и ответственного 

члена российского общества, осознающего свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством 

собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные 

и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности;  

2.Патриотическое воспитание и формирование российской идентичности: 

ценностное отношение к отечественному культурному, историческому и научному 

наследию, понимания значения Истории в жизни современного общества, 

способности владеть достоверной информацией о передовых достижениях и 

открытиях мировой отечественной истории, заинтересованности в научных 

знаниях об устройстве мира и общества.  

3. Духовное и нравственное воспитание детей на основе российских 

традиционных ценностей: представление о социальных нормах и правилах 

межличностных отношений в коллективе, готовности к разнообразной совместной 

деятельности при выполнении учебных, познавательных задач, выполнении 

экспериментов, создании учебных проектов, стремления к взаимопониманию и 

взаимопомощи в процессе этой учебной деятельности; нравственное сознание и 

поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей; готовности оценить 

своё поведение и поступки своих товарищей с позиции нравственных и правовых 
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норм с учётом осознания последствий поступков; толерантное сознание и 

поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диалог с 

другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения, способность противостоять идеологии 

экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, 

религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным 

социальным явлениям;  

4. Приобщение детей к культурному наследию (Эстетическое воспитание): 

приобретение теоретических знаний об изучаемой эпохе, приобщение школьников 

к эстетическим ценностям; формирование практических умений, включения в 

эстетическую деятельность, которая предполагает активное участие каждого 

ученика в созидании прекрасного; формирование у школьников нравственно-

эстетического гуманистического идеала всестороннего развития личности, умения 

видеть, чувствовать, понимать и творить красоту;  

5. Популяризация научных знаний среди детей (Ценности научного 

познания): формирование мировоззренческих представлений соответствующих 

современному уровню развития науки и составляющих основу для понимания 

сущности научной картины мира; представлений об основных закономерностях 

развития природы, взаимосвязях человека с природной средой, о роли истории в 

познании этих закономерностей; формирование познавательных мотивов, 

направленных на получение новых знаний по истории, необходимых для 

объяснения наблюдаемых процессов и явлений; формирование познавательной и 

информационной культуры, в том числе навыков самостоятельной работы с 

учебными текстами, справочной литературой, доступными техническими 

средствами информационных технологий; интереса к обучению и познанию, 

любознательности, готовности и способности к самообразованию, 

исследовательской деятельности, к осознанному выбору направленности и уровня 

обучения в дальнейшем.  

6. Физическое воспитание и формирование культуры здоровья: осознание 

ценности жизни, ответственного отношения к своему здоровью, установки на 

здоровый образ жизни, осознания последствий и неприятия вредных привычек, 

необходимости соблюдения правил безопасности в быту и реальной жизни.  

7. Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение: 

формирование коммуникативной компетентности в общественно полезной, учебно-

исследовательской, творческой и других видах деятельности; интереса к 

практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 

основе применения предметных знаний, осознанный выбор будущей профессии и 

возможностей реализации собственных жизненных планов с учётом личностных 

интересов и способности к предмету, общественных интересов и потребностей.  

8. Экологическое воспитание: воспитание экологически целесообразного 

отношения к природе как источнику жизни на Земле, основе её существования, 

понимания ценности здорового и безопасного образа жизни, ответственного 

отношения к собственному физическому и психическому здоровью, осознания 

ценности соблюдения правил безопасного поведения при работе с веществами, а 

также в ситуациях, угрожающих здоровью и жизни людей; способности применять 

знания, полученные при изучении истории, для решения задач, связанных с 

окружающей природной средой, повышения уровня экологической культуры, 

осознания глобального характера экологических проблем и путей их решения 
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посредством предмета истории; формирование экологического мышления, умения 

руководствоваться им в познавательной, коммуникативной и социальной практике. 

Реализация модуля «Урочная деятельность» поддерживается также 

следующими проектами школы: 

- «Межпредметные недели»:  
В ходе проведения мероприятий межпредметных недель устанавливаются 

межпредметные связи разных образовательных областей. По составу 

межпредметные связи, формируемые при проведении мероприятий, являются как 

содержательными (по фактам, понятиям, законам, теориям наук), так и 

операционными (по формируемым навыкам, умениям и мыслительным 

операциям). 

Реализация педагогами воспитательного потенциала межпредметных 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, общение в неформальной обстановке; 

 побуждение обучающихся соблюдать во время проведения мероприятий 

общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и 

сверстниками (обучающимися);  

 применение интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

квестов, флеш-мобов, групповой работы, которые учат обучающихся командной 

работе и взаимодействию с другими детьми;   

 стимулирование обучающихся к применению знаний, выходящих за рамки 

одного предмета, а также применение их в нестандартных ситуациях.    

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования преимущественно осуществляется через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций;  

Для реализации данного модуля в школе с учетом интересов и запросов 

учащихся и родителей (законных представителей) ежегодно разрабатывается и 

формируется список курсов внеурочной деятельности, для выбора учащимися 
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нового курса создаются краткие описания, проводятся мастер-классы, которые 

позволяющие родителям и учащимся сделать выбор курса: 

-  занятия, обучающие нравственным основам семейной жизни – ОДНКР, 

«Финансовая грамотность»; 

-  занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в 

том числе финансовой грамотности) – «Функциональная грамотность»; 

 занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства) – «Россия – 

мои горизонты», «Точка роста»; 

- занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения отдельных 

учебных предметов на углубленном уровне, проектно-исследовательской 

деятельности, исторического просвещения) – «Литература Республики Коми, 

Основные вопросы обществознания, IТ-моделирование, Биология в деталях, ОФП, 

История кадетского движения, Первая медицинская помощь» ; 

-  занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация 

занятий в школьных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах – 

Школьный театр, школьная экспозиция «Листая страницы истории», ШСК 

«Пульс»; 

- информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном», «Юнармия». 

 

Модуль «Классное руководство» 

 
Деятельность классного руководителя - целенаправленный, системный, 

планируемый процесс, строящийся на основе Устава МАОУ «СОШ № 7» и других 

локальных актов, анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных 

тенденций общественной жизни, на основе личностно ориентированного подхода к 

обучающимся с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим 

коллективом МАОУ «СОШ № 7», и ситуации в коллективе класса. 

 Классному руководителю необходимо:  

 - хорошо знать психолого-педагогические основы работы с детьми 

конкретного возраста;  

- быть информированным о новейших тенденциях, способах и формах 

воспитательной деятельности;  

- владеть современными технологиями воспитания;  

-учитывать уровень воспитанности обучающихся, социальные и 

материальные условия их жизни.  

Перед классным руководителем стоят следующие задачи:  

1. Формирование и развитие коллектива класса;  

2. Создание благоприятных психолого-педагогических условий для развития 

личности, самоутверждения каждого обучающегося, сохранения неповторимости и 

раскрытия его потенциальных способностей;  

3. Формирование потребности в здоровом образе жизни;  

4.Организация системы отношений через разОООбразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса.  

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 



18 

 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Работа с классным коллективом:  

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных делах и 

событиях, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе; 

-разработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

-организация совместных и полезных дел с учащимися, позволяющих 

вовлечь детей и дать им возможность самореализоваться, тем самым, установить 

доверительные отношения с учащимися, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе; 

- организация и проведение на уровень или параллель интересных и 

полезных для личностного развития ребенка совместных коллективнотворческих 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), инициатором и главным организатором которых является 

классный руководитель при поддержке родителей обучающихся; 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

Классные часы:  

-тематические (согласно плану классного руководителя), способствующие 

расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие 

узнать и полюбить свою Родину; 

-игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; 

- проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе 

и школе; 

-организационные, связанные с подготовкой класса к общему делу;  

-здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения 

в социуме.  

 Сплочение коллектива класса:  

-игры и тренинги на сплочение и командообразование;  

-походы и экскурсии, выходы в театры и музеи, организуемые классными 

руководителями и родителями;  

-внутриклассные праздники; 

-выработка совместно со школьниками Правил класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе;  

-регулярные внутриклассные вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни коллектива.  

Индивидуальная работа с учащимися:  
-изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 
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человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам (результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также – со школьным психологом, с социальными педагогами школы); 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т. п.); 

-коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

-контроль посещения учащимися кружков в школе, проведения свободного 

времени; 

-исследование жилищно-бытовых условий учащихся; 

 - консультации и беседы с родителями по воспитанию детей. 

Работа со слабоуспевающими:  

- создание и контроль за работой шефских пар; 

- создание заданий, развивающих творческие способности учащихся. 

Работа с одаренными детьми:  
-создание условий для выявления, поддержки, обучения, воспитания и 

развития индивидуальных задатков одаренных детей через:  

- организацию условий одаренным учащимся для реализации их личных 

творческих способностей в процессе поисковой, творческой деятельности, для их 

морально-физического и интеллектуального развития;  

- развитие исследовательской позиции учащегося, поддержку его активности 

в совместной работе с родителями.  

 Работа с детьми группы риска:  
-обеспечение социальной и педагогической поддержки детей и подростков 

«группы риска», направленной на решение проблем детской и подростковой 

безнадзорности и преступности через:  

- организацию профилактической работы по выявлению и устранению 

причин и условий, способствующих совершению преступлений, правонарушений, 

антиобщественных действий обучающихся;  

- повышение правовой культуры и социально-педагогической 

компетентности обучающихся; 

 - осуществление мероприятий по оказанию комплексной социально-

психолого-педагогической поддержки, обеспечению досуга и отдыха детей и 

подростков, находящихся в социально опасном положении;  

- обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних;  

- формирование потребности ведения здорового образа жизни.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  
-регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися, участие в заседаниях школьной 

Службы медиации;  

- проведение МО классных руководителей, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  
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-привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке;  

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  
 -регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

их детей, о жизни класса в целом;  

- помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 -организация родительских собраний, проходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

-организация психолого-педагогического просвещения родителей через 

систему родительских собраний, тематических и индивидуальных консультаций и 

собеседований;  

 -создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей;  

- привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса;  

-организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы.  

В МАОУ «СОШ № 7» функционирует МО классных руководителей. 
Методическая работа ориентирована на состояние школы, поэтому её результаты 

так важны для всего как образовательного, так и воспитательного процессов.  

Методическое объединение классных руководителей - структурное 

подразделение внутришкольной системы управления воспитательным процессом, 

координирующее научно - методическую и организационную работу классных 

руководителей. Одним из основных направлений деятельности МО классных 

руководителей является повышение методического уровня классного руководителя.  

Основные задачи работы методического объединения классных 

руководителей:  
- повышать уровень профессионализма классного руководителя в сфере его 

педагогической компетенции через участие в конкурсах профессионального 

мастерства;  

- создавать условия для развития и совершенствования педагогического 

мастерства каждого классного руководителя посредством индивидуальных 

консультаций, организации взаимопосещения классными руководителями 

воспитательных мероприятий друг друга, а также через наставничество;  

- развивать информационную культуру классных руководителей и 

использование информационных технологий на этапе усвоения ФГОС второго 

поколения;   

- обеспечить высокий методический уровень проведения всех видов занятий 

(в т. ч. внеурочной деятельности, классных часов);  

- систематически отслеживать работу по накоплению и обобщению 

актуального педагогического опыта классных руководителей через систему научно 
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– практических семинаров, методических дней, взаимопосещения уроков, 

конкурсов педагогического мастерства, участия в педагогических чтениях и 

конференциях;  

- организовывать информационно-методическую и практическую помощь 

классным руководителям в воспитательной работе с обучающимися;   

- формировать у классных руководителей теоретическую и практическую 

базу для моделирования системы воспитания в классе;  

- оказывать помощь классным руководителям в овладении новыми 

педагогическими технологиями воспитательного процесса;  

-создавать информационно-педагогический банк достижений, обеспечивать 

популяризацию опыта через открытые внеурочные мероприятия, самопрезентации, 

выступления, портфолио. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает: 

-оказание помощи семье в воспитании детей;  

-оказание психолого-педагогической поддержки семье, в том числе и семьям 

«группы риска», семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации;  

-психолого-педагогическое просвещение семей; 

-коррекция семейного воспитания;  

-организация досуга семьи. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности  

-  создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского сообщества в общешкольном родительском совете 

общеобразовательной организации;  

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания;  

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия;  

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом;    

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий;  

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 
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Модуль «Волонтерство» 

 
С 2016 года в школе функционирует волонтерский отряд «Все Свои» (далее 

ШДОО). В него входят 28 обучающихся школы 5-11 классов.  

Волонтерский отряд - это добровольное объединение обучающихся, 

изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять работу, 

предоставлять услуги, оказывать поддержку различным социальным категориям 

населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.). 

Волонтерский отряд призван воспитывать обучающихся в духе гуманного 

отношения к людям, защищать их жизнь и здоровье, обеспечивать уважение к 

человеческой личности, способствовать воспитанию патриотизма и активной 

жизненной позиции. 

Целью волонтерского отряда является развитие у обучающихся высоких 

нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на благо 

общества и привлечения их к решению социально значимых проблем (через 

участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, 

просветительских и др. проектах и программах). Всероссийская акция по сбору 

макулатуры «Добрая школа», участвовали в Весенней неделе добра онлайн, акции 

по сбору батареек «Батарейки сдавайтесь», по сбору крышек «Крышки добра»», 

акция по сбору корма для собак «Собачье сердце», акция по посадке деревьев к 

Дню  Победы в ВОВ «Сады Памяти». 

 

Модуль «Самоуправление» 

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит 

их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога - куратора) в детско-взрослое самоуправление.   

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

- организация и деятельность органов Совета Старшеклассников (совет 

обучающихся), избранных обучающимися;  

- представление органами Совета Старшеклассников интересов обучающихся; 

- участие представителей Совета Старшеклассников в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы;  

- участие Совета Старшеклассников обучающихся в анализе воспитательной 

деятельности в общеобразовательной организации.  

На уровне школы: 
-через работу постоянно действующего школьного актива (комитетов Совета 

старшеклассников), инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, флешмобов и т.п.); 
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-через деятельность творческих групп, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

На уровне классов: 
-через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей; 

-через деятельность актива класса, отвечающего за различные направления работы.  

На индивидуальном уровне: 
-через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;  

-через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п.  

 

Модуль «Основные школьные дела» 

 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. Основные школьные дела обеспечивают включенность в них большого 

числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе.  

1. Общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы:  

К ним относятся, например, мероприятия День учителя, День школы (24 октября), 

День Матери, традиционная новогодняя сказка старшеклассников, Новогодний 

калейдоскоп – совместное мероприятие педагогов и обучающихся, Митинг «Живая 

Память», посвященный выводу войск из Афганистана, Смотр строя и песни, 

Международный Женский День, День открытых дверей, День Победы, а также 

спортивные детско-родительские соревнования 

Участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире: 

- День солидарности в борьбе с терроризмом; 

-Международный День пожилых людей; 

- День отца в России; 

- День народного единства; 

-День Государственного герба Российской Федерации;  

-День неизвестного солдата;  

-День Героев Отечества; 

- День Конституции Российской Федерации; 

-День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; 

- День памяти жертв Холокоста; 

-День российской науки; 



24 

 

-День воссоединения Крыма с Россией; 

-Всемирный день театра; 

-День космонавтики; 

-День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны; 

-Всемирный день Земли; 

-Праздник весны и труда; 

-День славянской письменности и культуры; 

-День защиты детей; 

-День русского языка; 

-День России; 

-День памяти и скорби; 

-День молодежи 

-День семьи, любви и верности; 

-День Государственного флага Российской Федерации; 

-День российского кино. 

2. Торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе:  

-Посвящение в первоклассники; 

-Прощай, начальная школа; 

-Последний звонок. 

3. Церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной 

организации. 

4. Социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности:  

-патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

-акция «Поздравим педагогов-ветеранов»; 

-акция «Подарок для самых важных»; 

-акции в помощь приютам для кошек и собак г. Сыктывкара («Кошкин Дом», 

«Кошки за окошком», «Друг»); 

-экологическая акция по сбору батареек; 

-акция по сбору макулатуры «Вторая жизнь»; 

- «Сады Победы»; 

-«Каждой пичужке по кормушке»; 

-«Покормите птиц зимой»; 

-различные акции, реализуемые классными коллективами. 

5. Вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел. 
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6. Наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

7. Спортивно-оздоровительная деятельность: участие в ежегодной городской 

Спартакиаде, Кроссе Нации, соревнования по волейболу, пионерболу, футболу 

между командами школы; «Веселые старты», «Дни здоровья», «Папа, мама, я-

спортивная семья». 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации  
Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации является одним из важнейших воспитательных событий, направленных 

на формирование чувства патриотизма и гражданственности у школьников. 

Поднятие Государственного флага Российской Федерации является почетной 

обязанностью и поручается обучающимся, добившимся выдающихся результатов в 

учебной, научной, спортивной, творческой деятельности. Порядок проведения 

Церемонии закреплен внутренним регламентом МАОУ «СОШ № 7».  Подъем флага 

осуществляется в первый учебный день каждой учебной недели перед первым 

учебным уроком. Спуск Государственного флага осуществляется в конце каждой 

учебной недели по окончании последнего учебного урока. Церемония Поднятия 

(спуска) Государственного флага Российской Федерации реализуется в одном из 

трех форматов: на пришкольной территории у флагштока; в актовом зале, в 

учебных аудиториях. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 
На базе школы действует первичное отделение РДДиМ и ШДОО «Все Свои» - 

это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об 

общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в первичной организации 

РДДиМ осуществляется через: 

 работу постоянно действующего школьного актива (штаб РДДиМ, 

ШДОО «Все Свои», инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

праздников, флешмобов и т.д.): 

 утверждение и последовательную реализацию демократических процедур 

(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 

общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих 

ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в 

себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, слушать и слышать других;  

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

посвящение при вступлении в объединение; 
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 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов РДДиМ, 

ШДО для обсуждения вопросов управления, планирования дел в школе, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

 агитационные мероприятия в начальных классах школы, реализующие 

идею популяризации РДДиМ, привлечения в него для новых участников 

(проводятся в форме бесед, флеш-мобов, игр, квестов); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении. Это реализуется посредством 

особой символики РДДиМ, ШДО, проведения ежегодной церемонии посвящения в 

члены РДДиМ, участие в создании и ведении группы «РДДиМ СОШ № 7» в 

соцсетях ВКонтакте,  

 организация проведения Всероссийских дней единых действий; 

 участие в выпуске школьной газеты «Большая перемена» 

 организацию и ведение школьного учета членов РДДиМ и их участие в 
мероприятиях; 

 участие в организации сотрудничества с социальными партнерами; 
На базе школе действует юноармейский отряд «Северяне» ВВПОД 

«Юнармия» 

Штаб юнармейского отряда «Северяне» Всероссийского военно-

патриотического общественного движения «Юнармия» в своей деятельности 

реализует функции: 

 привлечение обучающихся к вступлению в «Юнармию»; 

 организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, 

конкурсов, Вахта Памяти; 

 участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм 

ГТО; 

 юнармейская помощь ветераном войны и тыла, детям войны через 

волонтерскую деятельность;  

 организация участия во Всероссийских акциях через группы в социальных 

сетях; 

 организация сотрудничества с ветеранами различных военных войск г. 

Сыктывкара. 

На базе школы с 2016г. активно действует отряд ЮИД «Дорожный патруль». 

Целью отряда ЮИДД является расширения форм работы с детьми по 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, формирования у 

школьников активной позиции в проведении работы по безопасности дорожного 

движения. 

Главной задачей отряда ЮИД «Дорожный патруль» является активное участие 

в пропаганде правил дорожного движения среди детей и подростков и 

предупреждение их нарушений, оказание помощи ГИБДД в проведении широкой 

профилактической работы по предупреждению детского транспортного травматизма. 

Основными направлениями деятельности являются: 

• организация изучения школьниками правил дорожного движения; 

• оформление кабинетов, уголков безопасности движения, стендов и другой 

наглядной агитации по безопасности движения 

• выступление агитбригады; 
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• организация и проведение в школе тематических вечеров, утренников, игр, 

викторин, соревнований по основам безопасности движения; 

  «Орлята России» - это организация младших школьников в рамках 

Российского движения детей и молодежи «Движение первых». 

Младшие школьники учатся социальной активности, формируют в ходе участия в 

значимых мероприятиях, акциях, проектах важные качества личности: любовь к 

Родине, к своей семье, к труду, к  милосердию  Учатся бережному отношению к 

природе. Мероприятия выполняются коллективно, поэтому дети еще и учатся 

дружить.  

В течение учебного года участники проходят обучение по образовательным трекам 

– творческим заданиям для коллективного выполнения. Каждый трек заканчивается 

значимым всероссийским мероприятием для всех участников Программы (онлайн 

игра, онлайн экскурсия, онлайн мастер-класс и т.д.). Всего треков семь. После 

выполнения всех треков в конце учебного года обучающиеся получают звание 

«Орленок». 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – 

развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

выпуск школьной газеты «Большая перемена», целью которой является 

освещение наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, объединений дополнительного образования, 

деятельности Совета учащихся, ШДОО «Все Свои», ЮО «Северяне» и первичного 

отделения РДДиМ, публикация интервью с педагогами школы и обучающимися; 

школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, вечеров; 

школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество обучающихся и 

педагогов, поддерживающее группу в социальных сетях Вконтакте, с целью 

освещения деятельности школы в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей 

школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы. 

 

Модуль «Организация предметно- пространственной среды» 

 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы при 

условии ее грамотной организации обогащает внутренний мир обучающегося, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. 
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Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Формирование наглядными средствами 

положительных установок 

обучающихся на учебные и внеучебные 

занятия 

Оформление интерьера школьных 

помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов и т.п.) и их 

периодическая переориентация – 

Смотры-конкурсы кабинетов 

Размещение на стенах школы регулярно 

сменяемых экспозиций для расширения 

представлений о разОООбразии 

эстетического осмысления мира 

Выставки творческих работ 

обучающихся; картин определенного 

художественного стиля, фотоотчетов об 

интересных школьных событиях 

Формирование познавательного 

интереса к чтению через доступные 

формы общего пользования книгами 

Стеллажи свободного книгообмена в 

вестибюле школы 

Проявление фантазии и творческих 

способностей, создающих повод для 

длительного общения классного 

руководителя со своими обучающимися 

Совместное благоустройство классных 

кабинетов силами педагогов, учащихся 

и их родителей 

Оформление пространства проведения 

конкретных школьных событий 

Событийный дизайн праздников, 

церемоний, торжественных линеек, 

творческих проектов, выставок, 

собраний, конференций и т.п. 

Совместная с обучающимися 

разработка, создание и популяризация 

особой школьной символики, 

используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные 

моменты жизни образовательной 

организации 

Символика класса и школы: флаг 

школы (класса), гимн школы (класса), 

эмблема школы (класса), логотип 

Благоустройство различных участков 

пришкольной территории 

Ежегодная посадка растений на 

пришкольных участках  

Акцентирование внимания 

обучающихся посредством элементов 

предметно эстетической среды на 

важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Стенды, плакаты, инсталляции 

 

Модуль «Мероприятия Календаря образовательных событий» 

 

 В целях приобщения обучающихся к культурным ценностям своего народа, 

базовым национальным ценностям российского общества, общечеловеческим 

ценностям в контексте формирования у них российской гражданской идентичности 

в школе реализуются образовательные события, приуроченные к государственным 

и национальным праздникам Российской Федерации, к памятным датам и 

событиям российской истории и культуры, местным и региональным памятным 

датам и событиям, включенные в Календарь образовательных событий, 

рекомендованный Минобрнауки России. 

 При этом реализация данных образовательных событий предусматривает 

такие формы работы: 
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 тематические уроки, 

 классные часы, 

 концерты,  

 фестивали, 

 оформление тематических стендов, 

 акции, 

 флеш-мобы 

 выставки творческих работ учащихся. 

 

Модуль «Работа с одаренными детьми» 

 

Работа с одаренными детьми требует глубокого понимания природы 

«одаренности». «Одаренный ребенок» - это ребенок, который выделяется яркими, 

очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние 

предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности. 

Цель психолого-педагогического сопровождения одаренных детей: 

содействие в выявлении, поддержке и развитии талантливых детей, их 

самореализации, профессиональном самоопределении, сохранении 

психологического и физического здоровья. 

Задачи: 

• психолого-педагогический анализ развития обучающихся школы; 

• выявление одаренных и талантливых детей; 

• помощь одаренным обучающимися в самореализации их творческой 

направленности; 

• организация воспитательного процесса и системы дополнительного образования в 

работе с одаренными детьми; 

• работа с родителями одаренных детей. 

• создание условий для оптимального развития одаренных детей, чья одаренность 

на данный момент может быть еще не проявившейся, а также просто способных 

детей. 

Необходимо создавать как специальную систему поддержки 

сформировавшихся талантливых школьников, так и общую среду для проявления и 

развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений 

одаренных детей. 

Для этого предстоит расширить систему олимпиад и конкурсов школьников, 

практику дополнительного образования, различного рода ученических 

конференций и семинаров, отработать механизмы учета индивидуальных 

достижений учащихся. 

Формы работы с одаренными обучающимися: 

• групповые занятия с одаренными обучающимися; 

• факультативы; 

• предметные кружки; 

• кружки по интересам; 

• конкурсы; 

• курсы по выбору; 

• участие в олимпиадах; 

• работа по индивидуальным планам; 

• интеллектуальные марафоны; 
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•, научно-практических конференциях. 

Поощрение одаренных детей: 

• публикация в СМИ; 

• премия администрации МАОУ «СОШ № 7» -Ученик года; 

• увеличение каникулярного времени; 

• стенд «Лучшие ученики школы»; 

• система поддержки талантливых и одаренных детей на уровне муниципалитета. 

Работа с родителями одаренных детей: 

• психологическое сопровождение родителей одаренного ребенка; 

• совместная практическая деятельность одаренного ребенка и родителей; 

• поддержка и поощрение родителей одаренных детей на уровне муниципалитета. 

Работа с педагогами 

Необходимо включение в работу с одаренными обучающимися в первую 

очередь учителей, обладающих определенными качествами: 

• увлеченных своим делом; 

• способных к экспериментальной, научной и творческой деятельности; 

• профессионально грамотных; 

• интеллектуальных, нравственных и эрудированных; 

• проводников передовых педагогических технологий; 

• умелых организаторов учебно-воспитательного процесса; 

• знатоков во многих областях человеческой жизни. 

Мониторинг эффективности работы с одаренными обучающимися включает 

в себя анализ результатов деятельности участников педагогического процесса и 

построение перспективы дальнейшей работы. 

Диагностический инструментарий:  

 изучение познавательной сферы («Тест структуры интеллекта Амтхауэра», 

Матрицы Равена);  

 изучение индивидуальных свойств личности («Личностный опросник 

Кеттелла», «Профессиональные предпочтения», ДМО, «Самооценка», 

Индивидуально-типологический опросник);  

 изучение потребностно-мотивационной сферы («Карта интересов», «Учебная 

мотивация»);  

 изучение коллектива (социометрия, психологический климат);  

 мониторинг эффективности воспитательной работы (изучение ценностных 

ориентаций учащихся по Степанову П.В.). 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации предусматривает:  

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 
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зависимости и др.);  

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);   

- разработку и реализацию профилактических планов работы, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия;  

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодёжные, 

религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного 

движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная 

безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т. д.);  

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;  

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в 

том числе профессиональной, религиозно -  духовной, благотворительной, 

художественной и др.);  

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);   

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, 

обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему 

классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальных бесед.  

Для этого в МАОУ «СОШ № 7» используются следующие формы работы:  

− «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу;  

− Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры 

общения (коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое 

мнение, отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки;  

− Реализация программ дополнительного образования, направленных на 

формирование ценностного отношения к своему здоровью. 

Модуль «Социальное партнёрство» 

 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение 
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социального партнерства образовательной организации с организациями-

партнерами. Для МАОУ «СОШ № 7»: ГУДО РК «Республиканским центром 

экологического образования», ГАУДО РК «РЦДО», Республиканским центром 

детей и молодежи, Центром развития добровольчества, Центром спорта и туризма 

РК, ГАУ «Домом дружбы народов Республики Коми», детским технопарком 

«Кванториум», органами внутренних дел, суда и прокуратуры, опеки и 

попечительства, Комиссией УО АМО ГО «Сыктывкар», КПДНиЗП, СРЦН, ГБУ 

«КРНД», ГБУЗ РК «СДП № 3», ОПДН УМВД, ГБУ РК «ЦСПСиД», МУДО 

«ЦППМиСП», Управлением ГИБДД, УФСИН России по РК, ФГБОУ ВО 

«Сыктывкарский государственный университет имени Питирима Сорокина», 

МАУК «Центр коми культуры», Национальной библиотекой Республики Коми, 

Национальной детской библиотекой Республики Коми им. С.Я. Маршака, Домом 

дружбы народов, Домом развития культуры и искусства, Центром развития коми 

культуры, Центром развития коми ремесел, Национальным музеем Республики 

Коми, Национальной галереей Республики Коми, Академическим театром драмы 

им. В. Савина, Театром оперы и балета Республики Коми, Колледжем искусств 

Республики Коми, Коми республиканским колледжем культуры им. В.Т. Чисталева. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности;  

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

Модуль «Школьный музей» 

 
С 2017г. в школе действует краеведческая экспозиция «Листая страницы 

истории». В 2023году планируется открытие школьного музея. 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным 

ценностям, усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта 

поведения в соответствии с этими ценностями в образовательной организации во 

многом способствуют материалы школьной экспозиции. В работе с экспозицией 

используются разОООбразные формы и методы, соответствующие современным 

требованиям и условиям, интересам, возможностям, особенностям обучающихся.  

Работая индивидуально, учащиеся самостоятельно готовят доклады, 

рефераты. Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, 
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при этом обучающиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах 

готовят буклеты по различной тематике. Материалы экспозиции широко 

используются при проведении уроков, внеурочных мероприятиях. При этом дети не 

просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в среду, 

перемещаются в историческом пространстве. Они непосредственно включаются в 

деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и 

результативными.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

В рамках модуля организуются мероприятия общешкольного и городского 

уровней: профориентационные и общекультурные экскурсии в университеты и 

институты города: СыктГУ им. Питирима Сорокина, Сыктывкарский лесной 

институт, профессиональные образовательные учреждения; посещение выставок и 

концертов: Национальный музей РК, Музей истории гражданской авиации 

Республики Коми, Музей Олимпийской чемпионки Раисы Сметаниной, 

Литературно-Театральный Музей им. Н. М. Дьяконова, Национальная галерея, 

Центр культурных инициатив «Югор»; Государственный театр Оперы и балета, 

Дом Дружбы народов академический театр драмы им. Виктора Савина, 

Национальный музыкально-драматический театр; участие в районных и областных 

конкурсах и конференциях, муниципальном туре Всероссийской олимпиады 

школьников. 

Реализуются экскурсии по городу природоведческого, географического, 

исторического направлений учителями-предметниками и классными 

руководителями.  

 

Модуль «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

консультирование по проблемам профориентации, трудовое, профессиональное 

воспитание и профессиональное самоопределение. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности.   

Эта работа осуществляется через:  

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего;  

- профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности;  

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы;  

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования;  

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет ресурсов, 
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посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования, (http://metodkabinet.ru/, http://мойориентир.рф/; 

https://proektoria.online/ и др.); 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» 

(https://proektoria.online/), «Билет в будущее», созданных в сети интернет: просмотр 

лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, 

посещение открытых уроков; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности 

или в рамках дополнительного образования.  

 В школе реализуется программа по профориентации «Твой выбор». 

 

Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 

С целью развития массового спорта среди всех участников 

образовательного процесса школы и популяризации здорового образа жизни в 2016 

году в школе был создан спортивный клуб «Пульс».  

Воспитывающее воздействие на обучающихся осуществляется в процессе 

работы клуба по следующим направлениям: 

 формирование здорового и безопасного образа жизни обучающихся; 

 создание условий для развития физической культуры и спорт, организация 

занятости и досуга обучающихся по спортивным интересам; 

 воспитание у обучающихся активной жизненной позиции, 

гражданственности, нравственных и волевых качеств, патриотизма; 

 привлечение к спортивно-массовой работе известных спортсменов, 

ветеранов спорта Республики Коми, родителей (законных представителей) 

обучающихся; 

 профилактика асоциального поведения обучающихся; 

 развитие партнерских отношений семьи и Клуба. 

 участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди 

общеобразовательных организаций; 

 организация работы по популяризации ВФСК ГТО. 

 

Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в 

Школе предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым 

достижениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным 

видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних 

обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих 

действий; 

http://metodkabinet.ru/
http://мойориентир.рф/
https://proektoria.online/
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 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и 

модулям, занятиях внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 

 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

 благоустройство класса, школы, города; 

 благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, 

акция «Сад памяти» и т.п.; 

 шефство над историческими памятниками; 

 экологические субботники, акции; 

 акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

 трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь 

в уборке школы после ремонта;  

 деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в школьной 

теплице; 

 плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

 изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, 

коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на 

рабочем месте; 

 дежурство в классном (учебном) кабинете; 

 дежурство по школе, по столовой. 
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Раздел 3.Организация воспитательной деятельности 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

Организация воспитательной работы курируется директором школы, 

заместителем директора по ВР, советником директора по воспитанию   и 

взаимодействию с общественными объединениями, заместителем директора по 

УВР, руководителем школьного методического объединения классных 

руководителей.  

Психолого- педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и с 

ОВЗ, курируют следующие специалисты; педагог-психолог, социальный педагог. В 

школе 27 классов, в которых работают 27 классных руководителя.  

Функционал работников регламентируется профессиональными 

стандартами, должностными инструкциями и иными локальными нормативными 

актами образовательной организации по направлениям деятельности. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно нравственного воспитания детей и молодежи- один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  

Мероприятия по подготовке кадров:  

– сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества); 

 – индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства);  

– контроль оформления учебно-педагогической документации; – проведение 

конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; – 

участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; – участие в работе городских и региональных методических 

объединений представление опыта работы школы. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ «СОШ № 7» 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения:  

1.Положение о классном руководстве. 

3. Положение о методическом объединении классных руководителей. 

4.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений. 

6.Положение о Совете профилактике правонарушений. 

7.Положение о Совете родителей.  

8. Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся. 

10. Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

11.Положение о Совете старшеклассников. 

12. Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

20. Положение о школьном спортивном клубе «Пульс». 

21. Должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитательной деятельности. 

22. Положение об отряде ЮИД «Дорожный патруль». 

23. Положение о волонтерском отряде «Все Свои». 
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С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся 

определена система организации воспитательной работы в сфере образования: 

1.Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 

2.Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ 

3.Воспитание в современной школе от программы к действиям. 

4.Программа Воспитания 2022 (Проект) 

5.О проекте «Апробация и внедрение примерной программы». 

6.Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации и 

Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Института 

стратегии развития образования Российской академии образования» «Воспитание в 

современной школе: от программы к действиям». 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и 

детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах 

заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на:  
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– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей - дефектологов;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения 

выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и 

спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

-публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений на еженедельной общешкольной линейке); 

-соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации (вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных 

подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных 

мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, педагогов-

наставников награждаемых); 

-прозрачности правил поощрения; 

-регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

-сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

-привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей. 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских акциях; 
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- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских 

работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

  Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей 

среды, содержание и разОООбразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями;    

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами);  

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:   

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  Критерием, 

на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей 

или педагогическом совете.   

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 
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Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах:  

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год;  

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников являются беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом 

совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством 

(выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу):  

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

-деятельности классных руководителей и их классов; 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления;  

- деятельности детских общественных объединений; 

- деятельности по профилактике и безопасности;  

- деятельности по профориентации обучающихся 

- реализации потенциала социального партнёрства;  

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- внешкольных мероприятий. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом. 
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